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CIRC. n. 30/doc.

A tutti i docenti
A tutto il personale ATA

Albo e Atti

OGGETTO: Piano annuale delle attivita funzionali all’insegnamento a.s. 2008/09

Allegata alla presente si trasmette copia del Piano annuale delle attivita funzionali
all’insegnamento a.s. 2008/09, approvato dal Collegio docenti, secondo quanto previsto dal
vigente CCNL, art. 28, c. 4, nella seduta del 6 ottobre u.s.

A riguardo valgano le precisazioni e le indicazioni di seguito elencate.

Nel Piano risultano programmati impegni per i seguenti monte ore complessivi:

- Consigli di classe: 33ore (stima per docente con cattedra su sei classi), 35 se la cattedra
include classi prime;

- Collegi docenti e attivita assimilabili: 24 ore.

Il Piano non include, dunque, tutte le sedute del Collegio docenti e le riunioni per aree
disciplinari, ma solo quelle strettamente indispensabili in relazione agli adempimenti
programmabili; ulteriori sedute che dovessero rendersi necessarie saranno convocate,
anche in questo caso, mediante circolare mensile / bimestrale o con apposita
comunicazione.

Il Piano ha, fra i suoi scopi, quello di consentire agli insegnanti un’adeguata
programmazione dei rispettivi impegni professionali e personali: deve anche incidere
positivamente, dunque, su assiduita e regolarita di partecipazione alle attivita d’Istituto.
A tal proposito si ricorda quali siano le prerogative dei docenti in situazioni particolari:
a) i docenti cui sono assegnate piu di sei classi hanno facolta di pianificare la
propria partecipazione alle attivita dei consigli di classe (gli scrutini costituiscono
attivita obbligatoria prevista dall’esercizio della funzione docente, dunque non
vanno calcolati!) in modo da contenerla entro un monte ore massimo di 40 ore;
b) ai docenti part time e, per analogia, a quelli in servizio nell’istituto per un
numero di ore inferiore alle 18 settimanali, & consentito pianificare Ia
partecipazione a collegi docenti e attivita assimilabili per un monte ore pari a una
frazione di 40 ore (e non del monte ore effettivamente previsto a livello d’Istituto!)
proporzionale alla frazione di cattedra (es. docente con 9 ore di servizio: puo
pianificare di partecipare a 9/18 di 40 ore = 20 ore)
c) i docenti con cattedra orario esterna, o comunque in servizio su piu scuole,
hanno facolta di astenersi dalla partecipazione a parte degli impegni pianificati nei
due/tre istituti di servizio in modo da contenere i propri impegni annuali in 40 ore
di consigli di classe + 40 ore di collegi docenti e attivita assimilabili.
Gli_insegnanti suddetti sono invitati a sottoporre allo scrivente, non appena saranno in
possesso di tutti gli elementi utili allo scopo, una proposta personale di massima di
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riduzione degli impegni funzionali, che tenga naturalmente conto dell’esigenza di non
disertare quelli di piu evidente importanza.

Si provvedera quanto prima a trasmettere agli istituti con cui si condividono insegnanti
copia del Piano e a richiedere che tali istituti facciano altrettanto.

In ogni caso tutti gli insegnanti che non possono intervenire a un impegno collegiale, o che
si avvalgono della facolta di non parteciparvi (anche quelli in servizio part time), sono
sempre tenuti a comunicare la circostanza in segreteria (ass.e amm.a Sig.ra Elisabetta
Aceti), mediante I’apposito modulo e con debito anticipo; cio al fine di determinare il minor
impedimento possibile al regolare funzionamento degli 00.CC.

Il Piano - cui tutti, scrivente compreso, devono in ogni caso sentirsi vincolati - & strumento
di lavoro che non puo che tollerare margini di flessibilita: qualora, dunque, risultasse
necessario disporne |I’occasionale rettifica, la variazione sara concordata in sede di Collegio
dei docenti; nel caso in cui non esistessero i tempi tecnici per attenersi a tale condotta,
della variazione sara data comunque comunicazione con il dovuto anticipo alla RSU e ai
docenti, mediante le consuete circolari mensili / bimestrali di richiamo degli impegni
previsti e di notifica di quelli non pianificati, o attraverso apposita comunicazione.

Il Piano non include le sedute delle commissioni e dei gruppi di lavoro, la cui pianificazione
non puo che adattarsi di volta in volta alle esigenze del caso.

| responsabili delle commissioni, e in generale tutti coloro che intendono convocare sedute
di lavoro collegiale, sono comunque invitati a segnalare allo scrivente le attivita
programmate entro il giorno 20 di ciascun mese, al fine di contenere il ricorso a circolari ad
hoc.

Il Calendario scolastico d’Istituto sara richiamato con successiva apposita circolare, dopo
che sara stato rivisto dal Consiglio d’istituto; contestualmente si esporra
permanentemente all’Albo di entrambe le sedi copia di un calendario riepilogativo di
festivita e impegni previsti dal presente Piano.

Tutti i docenti sono invitati a verificare attentamente se nei calendari dei consigli di classe
e degli scrutini sussistano eventuali residue sovrapposizioni degli orari delle proprie classi,
nel cui caso sono invitati a segnalare tempestivamente la circostanza allo scrivente.

Si ritiene di fare cosa utile richiamando di seguito la pianificazione dei rapporti scuola-famiglia.

Colloqui individuali con le famiglie

DATA DI INIZIO _ DATA DI TERMINE
| trimestre Lunedi 20 ottobre 2008 Sabato 13 dicembre 2008
Il quadrimestre Mercoledi 25 febbraio 2009 Mercoledi 6 maggio 2009

Cordiali saluti

Il dirigente scolastico
(prof. Giovanni Spinelli)
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